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DIENSTBAAR

Met de toewijding en kracht 
van mensen voor mens en 
natuur
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PROBLEEM

PROBLEMEN ZIJN OPEN
Vraagstukken zijn tegenwoordig open, ze 
gaan over grenzen van organisaties en 
landen heen. Daarom is de 
verantwoordelijkheid en zorg voor onze 
leefomgeving die we in dit verband 
dragen er vooral ook een die we met 
elkaar delen.

DYNAMISCH
Problemen veranderen voortdurend. 
Daardoor is het onvoorspelbaar wat het effect 
is van de werkwijzen en inzichten die we 
goed denken te kennen.

& GENETWERKT
Vraagstukken zijn op allerlei manieren 
aan elkaar verbonden. We hebben niet 
altijd zicht op hoe dat werkt. Daarom kan 
het lastig zijn om het juiste begin te 
vinden. Als je ergens mee start is het niet 
voorspelbaar hoe en wanneer er elders 
wat ‘omvalt’. 

COMPLEX
Het slechte nieuws is dat onze kennis 
niet toereikend is om dit soort problemen 
onafhankelijk van elkaar te kunnen 
oplossen. We weten immers niet wat we 
niet weten.

2022 DE WERELD IS VERANDERD. EN DAT BLIJFT ZO..
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OPLOSSING

SAMEN LEREN
We moeten samenwerken en van 
elkaar willen leren door open te staan 
voor elkaars wereldbeeld en wijsheid. 
Samen hebben we een beter inzicht 
dan alleen, als we elkaar de ruimte 
geven.

SAMEN ZIJN WE WIJZER
Met nieuwsgierigheid en openheid 
verkennen we gezamenlijk en draagt 
ieder van ons bij aan een beter inzicht 
en oplossingen waar we mogelijk 
eerder niet aan dachten. Zo verrijken 
we elkaar en bouwen we aan een 
leefbare wereld. Niet alleen voor 
onszelf en onze eigen omgeving nu, 
maar ook voor generaties na ons. Want 
complexe vraagstukken oplossen, dat 
doe je samen.

WE HEBBEN ELKAAR NODIG
Het slechte nieuws is dat we niet meer 
onafhankelijk van elkaar problemen 
kunnen oplossen. 

Het goede nieuws is dat we dat nu inzien 
en een kans hebben om daar wat aan te 
doen. 
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INCLUSIEF
We zien dat we elkaar en elkaars 
wijsheid nodig hebben om problemen op 
te lossen. Helpen betekent nu niet meer 
dat we voor een ander bedenken wat 
goed is, maar dat we mensen helpen om 
gezamenlijk te verkennen en te 
ontdekken wat er lokaal speelt en hoe 
we met elkaar oplossingen kunnen 
vinden door krachten te bundelen en 
daarop te bouwen.
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OVER ONS

De ICC Nederland-Indonesia is een ‘Rotary Intercountry Committee’. 
De commissie heeft ten doel fellowship en begrip tussen Nederland en 
Indonesië te bevorderen, en de wederzijdse banden en netwerken te 
versterken. Om daarmee bij te dragen aan een effectieve internationale 
service op de zeven focusgebieden van Rotary wereldwijd, waaronder: 
vrede, duurzaamheid & leefmilieu, economische & maatschappelijke 
ontwikkeling en gezondheid. 

2022 WAT IS ICC NL-IND?
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LEIDENDE PRINCIPES

INCLUSIEF
Ontwikkelen en 

oplossingen vinden 
samen met lokale 
communities. Door 

uitwisseling van kennis 
leren we van elkaar

DUURZAAM
Werken vanuit lokale 

behoeften aan 
duurzaamheid en  

economische 
ontwikkeling voor een 
toekomst van mens en 

natuur

OPEN
In de praktijk leren door 
uitwisseling van kennis 

en mensen, met 
respect en waardering 
voor elkaars inzichten

DIENSTBAAR
Opgebouwd met hulp 

en toewijding van lokale 
inwoners, en 

regeringen vanuit een 
breed perspectief en in 

gelijkwaardig 
partnerschap
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Mulia Manise 
& 

Mulia Manise Foundation

OVER ONS

Wij, Edwin en Karin Hess, zijn, na drie jaar 
woonachtig geweest te zijn op Curaçao, in juni 
2021 geëmigreerd naar Bali. 

Sinds november 2021 zijn wij woonachtig in 
precies het midden van Bali. Batulantang is een 
van de 7 dorpen in de Sulangai regio. 
Sulangai is omgeven door bergen, regenwoud en 
rijstvelden. 

Vanuit onze behoefte om onze kennis over te 
dragen en mensen te helpen zijn wij o.a. onze 
Mulia Manise Foundation “After school 
Academy” gestart. The Glorious Life
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Mulia Manise Bali
MISSIE EN VISIE
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Ons hart ligt hier om de community te helpen bij alles wat wij 
doen en ontwikkelen. Wij willen graag onze kennis en kunde 
overdragen aan de gemeenschap en hun kinderen. 

De lokale economie en werkgelegenheid stimuleren met 
behoud van cultuur & natuur. 

Wij hopen dat de volgende generaties onze missie en visie 
gaan voorzetten. 

Ons gezamenlijke motto in Sulangai is
“only together we can”.

2022



ONZE PROJECTEN IN SULANGAI, BALI

AFTER SCHOOL 
ACADEMY 

Pilot, in samenwerking 
met Yayasan Kumara 
Sari, gestart in februari 
2022 met 45 kinderen. 

Het 2e semester, is 
eind juli 2022 gestart 
met 120 kinderen die 
wij voorzien van gratis 
IT programmeer lessen  

en Engelse lessen.

WASTE MANAGEMENT

In samenwerking met 
Adupi Jakarta zijn wij 

begonnen met de opstart 
van het project. 

Vooral plastic afval is een 
groot probleem.

. 
Met de tijd moet al het 

afval gescheiden worden 
en hopelijk verwerkt tot 

mooie producten. 

GREENHOUSE &
GREEN GARDEN

Onze Kepala Desa 
(burgemeester) is dit 
voorjaar het voedsel 
zekerheids programma 
gestart. 

50% van de opbrengst 
van deze organic green 
garden wordt gratis 
verdeeld onder de 
bevolking van Sulangai.

ECO TOURISM

Sulangai werkt hard aan 
het terughalen van het 

toerisme in haar regio om 
de werkgelegenheid en de 

locale economie te 
verbeteren.

Onze Goa Gong waterval 
is een fantastische 
natuurlijke attractie 

geworden. 
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PROJECT IN ONTWIKKELING: 

MULIA MANISE EDUCATIE/BUSINESS CENTER SULANGAI
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Ons huis, gelegen direct naast de organic green garden, hebben wij  omgetoverd tot een eco restaurantje en zijn 
daarmee het eerste restaurant in Sulangai. 

Maar tevens is het de locatie waar Edwin de kinderen IT programmeer lessen geeft omdat de internet verbinding op 
veel plaatsen te wensen over laat. 

In samenwerking met de Kepala Desa bieden wij daarnaast jonge entrepreneurs de gelegenheid hun business als 
kapper, make up specialist of masseur te ontwikkelen. Bij Mulia Manise krijgen ze de locatie gratis en helpen wij ze 
met de opzet van hun eigen business. 

De organic green garden is een waanzinnige leerschool voor de kinderen maar ook ons restaurant willen wij met de 
tijd openstellen voor koksopleidingen en om ervaring op te doen in de hospitality.

Kortom: Mulia Manise Business and Educational Center is al in wording!
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KICK OFF 2E SEMESTER, 120 KINDEREN ENGELSE LES BY DIAN OP KANTOR DESA

BEHAALDE PROGRAMMEER CERTIFICATEN ONZE TOPPER SINTA 13 JAAR EN 2E SEMESTER 
JUNIOR TEACHER “HOUR OF CODE” 
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PROJECTEN IN DE PEN

WATER MANAGEMENT

Bali heeft een zeer bijzonder water management systeem ten aanzien van 
haar uitgestrekte rijstvelden. Op het gebied van watermanagement zouden wij 
een kennis uitwisselings programma kunnen ontwikkelen. 

LONTAR EN NATURAL MEDICINE

De oude (privé) Lontar geschriften, zijn voor een groot deel verloren gegaan. 
De universiteit van Leiden heeft veel van de geschriften in haar bezit. Het 
terugbrengen van die kennis en het vertalen in Bahasa Indonesia / Engels is 
een meerjarenplan. 

In deze Lontar geschriften ligt  veel kennis opgeslagen over natural 
healing/medicine. Maar een Lontar schrijven en/of lezen kunnen nog maar 
heel weinig mensen.  
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PROJECTEN IN DE PEN
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MULIA MANISE ECO RESORT SULANGAI 

Naast dat wij als eerste in Sulangai een Restaurant hebben geopend is er in 
heel Sulangai geen hotel, B&B of Hostel te vinden. 

Om de economie en het toerisme aan te trekken en hier in de regio te houden 
zijn we bezig met de opzet van een klein projectplan voor max 6 tot 9 huizen, 
een mix van long stay (2e woning) en/of als (short stay) vakantiehuis. 

Daarnaast willen wij graag (detox/yoga) retreats ontwikkelen. 

SAMEN WIJZER, SAMEN DOEN2022



MAAK KENNIS MET HET TEAM & PARTNERS

EDWIN HESS 
Co owner and IT specialist

KARIN HESS 
Co owner

I NYOMAN SUNARTA
Kepala Desa Sulangia

DIAN SAWITRI IGA
Certified English teacher

I NYOMAN KEOCK
Coordinator Desa After School

YOUETTA DE JAGER
Incoming Chair Rotary ICC 

Netherlands-Indonesia 

CHRISTINE HALIM
Chairman Adupi Jakarta

I MADE SAMBA
Director PT Lintas Solusi
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VRAAG

Wij willen als ICC in de ruimte 
voorzien waarin bruggen 
gebouwd kunnen worden 
voor deze samenwerking. 

Lokaal hebben we Rotary 
contacten nodig waarmee wij 
kunnen verbinden en Project 
Sulangai verder kunnen 
helpen. Wie kan ons helpen?
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WAT HEBBEN WIJ NODIG?
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Alle hulp is welkom! Uitwisseling van kennis en kunde maar 
ook geld voor de diverse projecten:

AFTER SCHOOL: donaties, sponsoring en ICT kennis. 
Oude nog werkende laptops. 

WASTE MANAGEMENT:  samenwerking met 
Nederlandse afvalverwerkers om de afvalstraat en tempat te 
kunnen realiseren. De grond is al beschikbaar gesteld aan de 
Desa.

ECO RESORT: projectontwikkelaar of particulieren die een 
tweede huis willen realiseren. Grond is al beschikbaar gesteld 
aan ons.  

VOOR ALLE PROJECTEN: VOLUNTEERS!
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BIJ VOORBAAT ONZE DANK

MULIA MANISE BALI
JL. Pura Kancing Gumi 
Batulantang Sulangai Bali

WWW.MULIAMANISE.COM

Karin Hess: +62 811 3940 5352
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http://www.muliamanise.com


DANK U

En als u vragen heeft, uw 
hulp wilt aanbieden of verder 
wilt praten over dit 
onderwerp: 

Wees zo vrij om contact op te 
nemen met de ICC 
Nederland-Indonesia.

Contact: 
ydejager.ama@gmail.com
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